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r Libellé
Professionaliser et moderniser la communication interne et externe (vers la population, les parents, etc.)
- Mettre en place des outils de communication interne
Systématiser |'utilisation du calendrier électronique (personnel + événements de I'administration + réunions)
Mettre en place un systéme de gestion électronique du courrier
Mettre en place une plateforme Intranet
- Communiquer de fagon systématique en temps réel les informations pertinentes
Systématiser les retours par écrit des décisions de College ("la lettre")
Systématiser les retours verbaux des décisions de Collége ("l'esprit")
Communiquer en permanence les présences / absences des collégues
Poser un tableau blanc aimanté dans cuisine et au hall technique pour informations ponctuelles d'intérét général
Envoyer une note de service hebdomadaire avec les informations importantes des semaines écoulée et a venir
- Mettre en place des outils et des moyens de communication externe
Refondre et moderniser le site internet de la commune
Augmenter |'offre de services digitalisés aux citoyens & favoriser les interactions avec les citoyens (demandes d'intervention travaux
ou environnement, de locations, inscriptions, candidatures, e-guichet ...)

Actualiser le fléchage et la signalétique (notamment sorties de secours) dans |'administration

- Mettre en place une procédure de réponse systématique aux interpellations citoyennes
Rédiger une procédure de tragage et de réponse aux interpellations citoyennes
Promouvoir la concertation, le respect et la reconnaissance

- Formaliser les contacts mandataires / agents avant et aprés décision

Systématiser I'échange entre échevin et agent responsable AVANT la décision (faisabilité de la mise en ceuvre, crédits nécessaires ...)
Formaliser une réunion au minimum mensuelle en présentiel entre I'échevin en charge et chacun de ses services + intégrer les autres
services éventuellement concernés

Professionaliser et moderniser la gestion globale des ressources humaines

- Bien assurer les "basiques"

Rédiger une procédure de recrutement

Rédiger une procédure d'accueil

Rédiger un livret d'accueil

Actualiser le réglement de travail

Actualiser le statut administratif

Actualiser le statut pécuniaire

Créer un organigramme avec photos

- Disposer d'une description de fonction pour tous les agents pour les aider lors des évaluations et les former
Concevoir le modele de document "Description de fonction"

Rédiger les descriptions de fonction des agents

Rédiger les descriptions de fonction des chefs de service

Mener des entretiens d'évaluation annuels systématiques

Elaborer un plan de formation

- Promouvoir la cohésion d'équipe

Se réunir (CoDir, réunion du personnel), manger ensemble

Organiser des activités de teambuilding

- Gérer les absences et remplacements

Faire réaliser un audit externe du fonctionnement de I'administration

Objectiver la charge de travail

Identifier les postes critiques (sans doublon)

Mettre en place des bindmes pour les postes critiques

Promouvoir la polyvalence, la synergie

Acquérir et mettre en place un logiciel de gestion des (temps de) présence / absence
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r Libellé
Mettre en place un systéme d'assurance-qualité (procédures - instructions)
- Rédiger des procédures et instructions sur les modes opératoires problématiques ou pas
Rédiger modele de document procédure & instruction
Rédiger une procédure neige/verglas
Rédiger une procédure inondations
Rédiger une procédure tempéte
Rédiger une procédure collége/conseil
Rédiger une procédure communication externe
Rédiger une procédure de gestion des marchés publics extraordinaires
Rédiger une procédure de gestion des stocks de consommables de I'administration

Rédiger une procédure de gestion des stocks de consommables de I'atelier (en fonction de la planification)
Rédiger les procédures des autres services quand c'est utile et nécessaire (ex créche, ...)

- Réaliser systématiqguement un debriefing et/ou un audit interne de vérification / relecture / mise a jour
Tenir une réunion de debriefing aprés chaque événement exceptionnel

Réaliser un audit annuel du bon respect et de la bonne mise en ceuvre des procédures

Relire et mettre a jour les procédures et instructions

- Optimiser le fonctionnement des services travaux et environnement

Acquérir et mettre en place un logiciel de planification tdches / main-d'ceuvre / matériel et matériaux
Péle culturel : Permettre I'épanouissement culturel de tous les citoyens

- Faire (re)venir a la bibliothéeque, attirer de nouveaux publics

Changer les horaires pour plus d'accessibilité aux ados/20-40 ans

Mettre en place un systéme d'abonnement annuel, supprimer les pénalisations pour les retards, faire partir I'effroi de la bibliothéque

d@ aux regles strictes

Faire des animations ciblées pour faire venir un public différent

Utiliser les réseaux sociaux pour faire venir les gens

Ouvrir les collections aux modes pour attirer le public (romances, feel-good, YA, fantasy)

Offrir aux lecteurs un espace pour se rencontrer, organiser des clubs, travailler

- Rendre la culture plus innovante, plus proche des citoyens et de leurs attentes

Organiser des animations et des ateliers enrichissants

Faire des animations ciblées pour faire venir un public différent

Interroger les citoyens sur leurs attentes, notamment via un questionnaire en ligne

ATL : Garantir un accueil extra-scolaire de qualité répondant aux besoins des enfants et des familles

- Créer des conditions d'accueil qui soutiennent I'autonomie des enfants

Procéder a I'état des lieux des espaces intérieurs et extérieurs afin d'évaluer s'ils sont ajustés a I'enfant
Evaluer et ajuster I'équipement et le matériel

Ameénager les espaces intérieurs et extérieurs en fonction du matériel

Mener une réflexion d'équipe sur la communication vers les parents

Soigner la communication vers les parents pour entretenir une relation de confiance entre parents-enfants-accueillant.es
Poursuivre la professionalisation des accueillant.e.s par des formations continues

- Diversifier I'offre de services d'accueil

Redynamiser la CCA

Revaloriser les partenariats

Créche : Garantir un accueil de la petite enfance de qualité répondant aux besoins des enfants et des familles
- Faire vivre, améliorer et repenser le projet d'accueil

Poursuivre la professionalisation des puéricultrices par des formations continues, notamment sur l'activité libre et I'autonomie

Promouvoir |'autonomie et I'intimité de I'enfant, éventuellement en proposant quelques aménagements
Promouvoir I'autonomie de I'enfant, éventuellement en faisant évoluer les comportements, les activités, ...
Rédiger le plan d'évaluation des risques et le plan d'évacuation (avec exercices a mettre en place)
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r Libellé
Faire évoluer la structure en matiere d'éco-responsabilité
Faire évoluer la structure pour offrir des repas de qualité utilisant des produits locaux
Faire évoluer I'organisation pour garantir la discrétion et le secret professionnel

Acquérir des lits et nacelles pour augmenter la capacité de couchage
Acquérir un fauteuil nounou chez les bébés pour le bien-étre des enfants et du personnel
Réfléchir aux heures et aux jours d'ouverture pour s'adapter aux besoins des parents
Offrir un enseignement de qualité
Elaborer le plan de pilotage de I'école d'Escanaffles
Offrir un enseignement en immersion en anglais a I'école communale d'Escanaffles
Proposer des activités extra-scolaires a I'école communale de Pottes
Favoriser la cohésion sociale et la santé
- Créer du lien entre les générations, réduire la fracture générationnelle
Actions du PCS
- Accroitre la mixité sociale
Organiser des formations pour permettre I'accés aux nouvelles technologies
Organiser des formations au code de la route
C Organiser des formations au code de la route pour les jeunes qui ne disposent pas encore du permis

C Organiser des formations au code de la route pour les aines qui souhaitent mettre a jour leurs connaissances

Favoriser le maintien a domicile et 'autonomie des personnes agées
C Promouvoir les services proposés par le taxi social
C Etablir des conventions de partenariat avec I'ADMR, les mutuelles, les infirmiéres a domicile
C Généraliser la "Life box"
Etre une commune ou il fait bon vivre (sécurité, mobilité, ruralité, qualité de vie)
- Améliorer la mobilité sur le territoire
Prévenir les risques liés a la sécurité dans I'espace public
C Déplacer le radar de Velaines
C Installer des radars trongons
Optimaliser I'utilisation des transports en commun
C Créer un carpool le long de la RN48
Améliorer la mobilité douce
C Créer des balades touristiques a Pottes
C Créer des balades touristiques a Velaines/Popuelles
C Créer des balades touristiques a Molenbaix
C Créer des balades touristiques a Escanaffles
C Créer des balades touristiques a Celles
C Etablir des liaisons cyclables a la Rue du Chateau a Molenbaix et a la traversée de Pottes/Escanaffles
C Etablir une liaison pédestre a la rue des Ecoles a Velaines
C Réhabiliter les sentiers pédestres selon le parcours des différentes balades
C Constituer un groupe de travail pour élaborer un plan de mobilité (mise en ceuvre du PIMACI)
1Créer des liaisons cyclables entre les villages
1 Organiser un pédibus a Velaines
1 Garantir I'accessibilité des PMR aux batiments communaux
- Améliorer le cadre de vie du personnel communal
Créer un espace culturel polyvalent
Aménager les bureaux du 2éme étage de la Maison de I'Entité
Installer un abri-vélos sécurisé + local fumeur
Aménager les abords du hall technique
- Garantir un réseau de voiries suffisant et de bonne qualité pour les usagers
Procéder a la réfection subsidiée de voiries

2022

600
500

0
0
20000

X X X X X X x X

20000

2000

2000

275000

20000

2023

0
20000

X X X X X X

2000

5000

2024

0
20000

X X X X X X

2000

2000
80000
130000
5000

400000

2027

0
60000

X X X X X X

5000

50000

1000000

Superviset Responsable

FBON
FBON
FBON

FBON
FBON
FBON

SVAN
SVAN
SVAN

CBRE

CBRE
CBRE
CBRE
CBRE
CBRE
CBRE
CBRE
CBRE

MBUS
MBUS

MBUS

ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
MBUS
MBUS
ACHA
MBUS
MBUS
MBUS
CBRE

CBRE

MBUS
MBUS
MBAT

Créche
Créche
Créche

FBON
FBON
FBON

SDEL
SDEL
DPRA

MVER

MVER
MVER
MVER
MVER
MVER
MVER
MVER
MVER

MSAD
MSAD

SPW

MSAD
MSAD
MSAD
MSAD
MSAD
FMAR
FMAR
MWIN
MHER
MSAD
SVAN

FMAR

SCOR

FMAR
FMAR
FMAR



VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE

VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE

nOS
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
04
04
04
04

nPO
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
04
04
04
04
04
04
04
04
04

01
01
01
01
01
02
02
02
02
02

02
03
03
03
03
04
04
04
04
04
06

01
01
01

nA
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02

01
01
01
02
02
02
02
03

01
02
03
04

01
02
03
04

05

01
02
03

01
02
03
04

01
02

r Libellé

C Rue du chateau

C Rue Moulu

C Rue Archimont

C Rue Capon

C Rue de la Cheminiere

C Chemin Saint Genois

C Rue de la Naverie

C Rue du Village (Ipalle)

C (PIC 2022-2024) Rue du Becquereau

1(PIC 2022-2024) Rue des Vallées

1(PIC 2022-2024) Rue des Chénes

1(PIC 2022-2024) Rue des Ecoles

1(PIC 2022-2024) Rue de la Gare
Réaliser des travaux d’entretien extraordinaire de voiries sur fonds propres

- Offrir un cadre de vie agréable et sécurisé

Créer des infrastructures polyvalentes et durables (maison de village, salle a louer, péle culturel et d’animations...)
C Rénover la Maison de village de Velaines
C Aménager la salle Concordia et ses abords

Procéder a la requalification des cceurs de villages

C Cceur de Celles
C Coeurs de Pottes et Escanaffles
C Coeur de Popuelles

Réaliser des travaux de maintenance extraordinaire du hall sportif
Préserver et développer le patrimoine matériel et immatériel

- Améliorer la sécurité des batiments communaux

Sécuriser I'enveloppe de la créche

Sécuriser I'enveloppe des écoles

Installer des caméras au hall technique

Sécuriser 'administration (Maison de I'Entité)

- Préserver et améliorer le patrimoine et les lieux de rencontre

Faire un cadastre et un état des lieux de tous les batiments communaux
Désigner un responsable qui passe régulierement dans tous les batiments communaux pour contréler |'état

Faire un cadastre et un état des lieux de toutes les voiries communales

Désigner un responsable qui passe régulierement sur toutes les voiries communales pour contréler I'état
Acquérir un outil d'encodage et de transmission des demandes d'intervention (batiments ou voiries ou autres) via le smartphone de

I'agent pour faciliter la planification

- Préserver le folklore local

Prévoir chague année un budget participatif

Prévoir chaque année un subside aux associations

Proposer un soutien administratif & logistique

- Procéder a la réfection des batiments de culte

Mener une réflexion sur I'affectation des lieux de culte

Procéder a la réfection de I'église d’Escanaffles

Procéder a la rénovation de I'intérieur de I'église de Celles
Procéder aux réparations du plafonnage intérieur des églises

- Renforcer le sentiment identitaire au nom du devoir de mémoire
Garantir un logement pour tous

- Exercer une pression sur les logements inoccupés

Etablir le cadastre des logements inoccupés

Mettre en ceuvre une taxation efficace pour les logements inoccupés
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r Libellé
- Diminuer la pression fonciere
- Diversifier I'offre de logements sur la commune, garantir un acces facile a un logement décent
Créer des logement tremplins
C Réhabiliter le presbytére de Pottes
C Créer d'autres logements tremplins
Créer des logements de transit
C Créer 4 logements de transit 3 Molenbaix
Créer des logements adaptés et adaptables pour les PMR
Activer la ZACC
Accentuer le partenariat avec I'AIS

Promouvoir le logement locatif dans les clauses urbanistiques pour les nouveaux projets immobiliers de I'entité

Favoriser |I'emploi local (a compétence égale) et I'émergence d'entreprises locales

- Soutenir les producteurs locaux et les circuits courts (agroalimentaires ou autres)
Organiser un salon des producteurs locaux avec I'association CIA

- Favoriser la remise au travail des bénéficiaires du revenu d'intégration sociale (art.60 L.O.)
Organiser un salon de I'emploi

Inclure le personnel bénéficiant d'un soutien de I'AVIQ

Intensifier les synergies avec le CPAS pour la mise a disposition de travailleurs selon I'article 60 L.O.

- Mettre en avant les différents métiers de I'administration

Réaliser des reportages vidéo pour valoriser les différents métiers communaux

Conclure des conventions de stage avec les écoles

- Créer des conditions favorables au développement économique des petites entreprises
Réaliser une étude de faisabilité (avec I'aide de IDETA)

Apporter du soutien a la CIA

Réaliser une étude de besoins pour un espace de co-working et/ou de bureaux et/ou d’étude

Etre une commune propre, respectueuse de I'environnement et tournée vers le développement durable

- Développer la transition énergétique et la lutte contre les changements climatiques
Favoriser la mobilité douce : éclairage intelligent
Promotion de I'éco - conduite

Remplacer graduellement les véhicules communaux par des véhicules moins polluants / plus propres

Sensibilisation aux économies d'électricité et de chauffage = Gestes au quotidien
Sensibiliser les citoyens aux améliorations énergétiques

Sensibilisation aux énergies renouvelables

Favoriser l'utilisation de lampes LED

Favoriser les techniques de cultures moins énergivores

Equiper les batiments communaux de panneaux photovoltaiques

Installation de panneaux thermiques sur le home du CPAS.

Favoriser le transport en commun

Développement de I'agroforesterie

Sensibilisation aux économies d'énergie (10%)

Remplacement des menuiseries extérieures a la créche "Les Polichinelles"
Isolation de toiture a I'Ecole primaire d'Escanaffles

Passage au LED des autres batiments communaux

Remplacement des menuiseries extérieures a I'Administration communale
Isolation de la toiture de I'Administration communale

Isolation de toiture a I'école maternelle d'Escanaffles

Travaux de rénovation a I'école communale de Pottes

- Améliorer la propreté dans la commune

Continuer l'installation de poubelles de tri et de poubelles pour les mégots
Engager un agent constateur et sanctionnateur au niveau de la zone de police

2022

700000

850000
0

3000

73000

175000

600

2023

600000

3000

125000
2500
850
500
1000
500

1250

24775

15000

3000

2024

3000

3000

20000

10000
125000
2500
825
500
1000
2000
112500

1250

15000

3000

2027

50000

9000

9000

150000

825
500

2500
112500
125000

15000
72000
45000
35000
150000

3000

Superviset Responsable

ACHA
ACHA

ACHA
ACHA
MBUS
ACHA
MBUS

JDEL

CBRE
CBRE
AHUV

MBUS
MBUS

ACHA
JDEL
JDEL

ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
ACHA
CBRE

MBUS
ACHA
ACHA
ACHA
MBUS
MBUS

ACHA
MBUS

FMAR
FMAR

FMAR
FMAR
FMAR
FMAR
SCou

CCOoG

MVER
PWAN
PWAN

CCOoG
SVAN

FMAR
CCOoG
CCOG

PVAN

PVAN
PVAN/GFLO
PVAN

PVAN

PVAN

PVAN

PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
PVAN

PVAN

PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN
FMAR/PVAN

MWIN
Z.P.



VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE

VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE
VE

VE
VE
VE

VE
VE
VE

VE
VE
VE
VE

nOS
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06

06
06
06

06
06
06

06
06
07
07

nPO
02
02
02
03
03
03
03

03
03
04
04
04
05
05
05
05
05
05
05
06
06
06
06
06
06
07
07
08
08
08
08
09
09
09
09

09
09
09

09
10
10

10
10

01

nA
03
04
05

01
02
03

04
05

01
02

01
02
03
04
05
06

01
02
03
04
05

01
01
02
03
01
02
02
02
02
03
04
01

02
03

r Libellé
Acheter des caméras mobiles pour I'axe répression du PLP (+ acheter la signalétique "caméra")
Nommer des responsables des quartiers/cantoniers (citoyens) pour la problématique des déchets
Continuer I'opération BeWapp & rassembler les ambassadeurs de la propreté
- Améliorer la politique de gestion et de valorisation des déchets
Installer des points d'apport volontaire dans chaque village (avec I'aide de IPALLE)
Avoir des conteneurs papier / PMC en plus des conteneurs tout-venant au niveau de |'administration
Développer la démarche zéro déchet & améliorer I'exemplarité de la commune au niveau du tri
Améliorer la valorisation et le recyclage des déchets produits/récupérés par les équipes communales : déchets verts, matériaux de
voiries, ...
Imposer des conteneurs enterrés dans les nouveaux gros permis d'urbanisme
- Promouvoir I'acces a des moyens de transport moins polluants et utilisant I'énergie renouvelable
Offrir une prime pour I'achat de vélos électriques
Installer des bornes de rechargement électrique sur le domaine public (avec I'aide de IDETA)
- Développer I'utilisation d'énergie renouvelable dans les batiments communaux
Installer des panneaux solaires sur les batiments communaux
Construction d'une centrale de biométhanisation
Installer des pommeaux de douche a faible consommation dans les vestiaires du hall de sport
Installer des robinets a bouton poussoir
Procéder au relighting des écoles communales
Poursuivre le relighting de I'éclairage public par ORES
- Renforcer la préservation de la biodiversité, des milieux et du maillage vert
Développer et protéger les zones humides
Préserver et pérenniser I'achat d'espéces indigenes locales et méliféres dans les parterres communaux
Développer le fleurissement urbain
Poursuivre le projet UNUA ("Une naissance un arbre") et la plantation d'arbres et de haies
Cartographier I'entité et établir |a liste des zones favorables au renforcement du maillage vert
- Améliorer la sensibilisation a I'environnement
Organiser chaque année une semaine de |'environnement : animations dans les écoles et pour les citoyens
- Impliquer davantage le citoyen dans la biodiversité, le fleurissement et la verdurisation des lieux de vie
Développer les ateliers citoyens lors des GT BiodiverCité
Inscrire la commune au concours "Wallonie en fleurs"
Organiser un concours "Facades fleuries" lorsque la commune aura sa premiére fleur au concours "Wallonie en fleurs"
- Lutter plus efficacement contre les risques d'inondation
Créer un groupe de travail "inondations"
Lutter contre le ruissellement agricole
C Sensibiliser les agriculteurs (guide de bonnes pratiques)
Lutter contre les inondations et le ruissellement agricole par la réalisation d'aménagement d'hydraulique douce & la sensibilisation des
C agriculteurs (guide de bonnes pratiques)
C Faire respecter la nouvelle reglementation des bandes enherbées le long des cours d'eau (PAC)
Participer aux PGRI (Plans de Gestion des Risques d'Inondation)
Contribuer au bon écoulement des eaux, a I'entretien des berges et des ponts des cours d'eau de 3eme catégorie, assurer le suivi des
curages.
Développer des animations en lien avec la nature, la biodiversité et |I'environnement
Développer le programme d'animations
Créer une mini ferme pédagogique sur le terrain communal du Pont a I'Haye (écopaturage, poulailler, ruche, prairie fleurie) pour
organiser des animations, des stages, ...
Inscrire la commune a un parc naturel
Etre une commune ou le sport est un facteur d'épanouissement et de santé
- Assurer |'accessibilité pour tous
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r Libellé

Développer le sport pour les ainés : créer un partenariat associatif incitant a la diversivication des activités sportives pour nos ainés
Développer une offre chéques-sports

Développer une offre "sport sur ordonnance" (revalidation, maladie, ...) en partenariat avec le monde médical et paramédical cellois

par l'intermédiaire du Plan de Cohésion sociale

- Maintenir et développer I'offre sportive sur le territoire communal

Apporter un soutien matériel aux associations et clubs sportifs

Renforcer la communication et I'information vers les clubs concernant I'obtention des subsides (via ADEPS)

Renforcer la communication et I'information sur I'offre sportive sur I'entité via le site internet communal et les réseaux sociaux
Revoir I'organisation des occupations des terrains de tennis

Réaliser un cadastre de I'offre sportive privée et publique

Etre une commune qui maitrise ses colts énergétiques

- Promouvoir, sensibiliser et mettre en ceuvre des pratiques d'économie d'énergie

Editer un manuel de sensibilisation a distribuer dans les écoles + affiches a poser prés des interrupteurs (méme logo, méme charte
graphique) : éteindre les chauffages dans les écoles pendant les vacances, éteindre les lumiéres, ...

Etre une commune respectueuse de la mémoire de ses défunts et soucieuse de I'aménagement des cimetieres

- Améliorer la gestion et I'aménagement des cimetieres

Rédiger un plan de gestion des cimetieres sur 10 ans

Aménager une parcelle des étoiles au cimetiere de Molenbaix

Continuer I'enherbement et le fleurissement des cimetiéres (gestion différentiée)

Créer un 2eme ossuaire a Escanaffles

Continuer I'affichage pour les zones arrivées a échéance afin de planifier les exhumations

Rénover les murs d'enceinte des cimetieres

Rénover les morgues

- Gérer et mettre en valeur le patrimoine funéraire

Prévoir des zones pour la mise en valeur du patrimoine funéraire dans chaque cimetiere

Soutenir et valoriser le savoir-faire des agriculteurs et producteurs locaux, les aider dans les défis du monde agricole tout en veillant a

I'environnement

Promouvoir et valoriser I'agriculture locale

Promouvoir le circuit court via la projection de film-débat
Promouvoir le circuit court via la création de marchés fermiers

Sensibiliser et informer les agriculteurs sur les moyens de lutte contre la sécheresse, I'érosion et I'apauvrissement des sols (agriculture

durable)

Organiser des conférences ou séances d'information (phytolicence, bail a ferme, environnement, primes haies, BRF, ...)
Réserver un encart dans le bulletin communal concernant I'agriculture pour rappeler le calendrier des pulvérisations, les regles
d'épandages, ...

Organiser des déplacements lors d'événements importants (Foire de Libramont, Salon de I'Argriculture, Musée du lin, ...)
Sensibiliser les plus jeunes au monde agricole en organisant une journée portes ouvertes pour les écoles dans des fermes
Aider le citoyen a comprendre les réalités du monde agricole en organisant des conférences
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